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PHOENIX MECANO yugy y PMK

1. Beléptetd rendszer

Belépés a cég teruletére csak Phoenix-kartyaval lehetséges, ezaltal kerll ellenérzésre és
regisztralasra a jogosultsag és a munkaid6. Akik a termelésben dolgoznak, azoknak a
csarnokban is be, illetve ki kell jelentkeznilk, hogy a tényleges munkaidét meg lehessen
hatarozni. Ebben a rendszerben kerulnek vezetésre a tulérak, a szabadnapok és a
tavollétek.

A vallalat érdekében, de nem a PMK teruletén végzett munka is beszamitdédik a
munkaiddébe.

Autoval valo behajtas esetén is hasznalni kell a beléptet6 rendszert.

2. Munkaido

A heti munkaidé atlagosan 40 o6ra (netté munkaidd).

A szlinetek ideje 6sszesen 30 perc. Ez egy 20 perces és két 5 perces szlnetet foglal
magaban a termelés szamara. Az irodai dolgozéknak mindez egy 30 perces ebédszinetet
jelent.

3. Uj dolgozok bevezetése

Uj dolgozé felvételének folyamata az =02-08 (Munkaruha rendelés torzslap) jelt Grlap
szerint torténik. Ezt kdovetéen az F02-04 (ElsGsegély lada) jelld Grlapot kell kitolteni. Az F
B2-26-es nincs ilyen Urlap nyujt segitséget a bekérendé dokumentumokkal kapcsolatban.

Csak a torzslap van mellékletekkel mar, és itt van a bekérenddé dokumentum is

4, Orvosi vizsgalat

A munkaba allas el6tt minden dolgozénak részt kell venni egy a munkakorére vonatkozé
Uzemi orvosi vizsgalaton.

Az Uzemorvos meghatarozott idétartamra igazolja az alkalmassagot.

A tovabbi, ismétlé vizsgalatokrél a személylgy informalja a dolgozot.

A PMK Uzemorvosa:

Dr. Mérz Eva

6000 Kecskemeét
Csaktornyai ut 4-6.

Tel: 418-642

Rendelési idé: 8.00-13.30

Készitette: Joévahagyta: Oldal:
Schonerné Emédi Edit Staub Mikiés 2013. 05. 30. 1/4




Cdd S <Iviigyi bal i Terilet:
zemélyiigyi szabalyozas
PHOENIX MECANO yugy y PMK

5. Szabadsag szabalyozasa

Az alapszabadsag 20 nap, amely a kor el6re haladtaval né.
Ha a munkaviszony év kdzben kezdddik vagy fejezédik be, a munkavallalé idéaranyosan
kapja a szabadsagat.

Alapszabadsag 20 nap
25. életévtol 21 nap
28. életévtol 22 nap
31. életévtél 23 nap
33. életévtdl 24 nap
35. életevtdl 25 nap
37. életévtol 26 nap
39. életévtdl 27 nap
41. életévtdl 28 nap
43. életévtél 29 nap
45. életevtél 30 nap

Mindkét szUl6 igényelhet gyermekszabadsagot, amennyiben a gyermekkel egy
haztartasban él.

Gyermekszabadsag (16 éves kor alatt)
1 gyermek + 2 nap
2 gyermek + 4 nap
Tobb mint 2 gyermek + 7 nap

Rendkiviili szabadsag:

- temetési szabadsag (2 munkanap kozeli hozzatartozé esetén)

- apaszabadsag (5 munkanap a gyermek 2 hénapos koraig)

- fizetetlen szabadsag (specialis esetben, csak az Ugyvezetés engedélyével)

A munkavallalé a szabadsaganak 1/4-ével rendelkezik, a tobbi részével a munkaltato bir.
A szabadsagot az aktualis év december 31-ig ki kell venni.

Szabadsag Kiiras:

Minden dolgozé kap egy szabadsagtombaot, amiben jelenti a szabadsagigényeét.

A rovidebb szabadsagot par nappal korabban, a hosszabbat minimum 15 nappal el6bb kell
igényelni. A szabadsagot a felettessel kell engedélyeztetni.

A szabadsagigény eredeti oldala a jelenléti ivhez csatolando, és le kell adni hé végeén a
személylgynek. A masolat a tdombben marad.
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Nexon Port, és Port+ Applikacido leirasa alapjan — majd kuldjuk, és beletehetjik a
szabalyzatok kdzé esetleg??

6. Munkaruha

Evente keriii megrendelésre az iizemekben dolgozék munkaruhdja. (van munkaruha
szabadlyzat is & . Frissitjik, és mellékelem)

Az Uj dolgozdk ruhai: a prébaidé utan 24.000 Ft/év 6sszegben.

A régiek cseréje: 21.500 Ft/év 6sszegben.

7. Koltségtérités, utazasi koltségek (napi munkaba utazas)

Az a munkavallalé, aki nem Kecskeméten lakik, havi koltségtéritést kap a munkaba
jarasahoz:

. Busszal, vonattal utazasra: 86%
° Autoéval utazasra: 15 Ft/Km

Az utazasi koltségtérités formajardl a belépéskor nyilatkozik az Uj munkavallalo, és ez
alapjan kerul elszamolasra az nyilatkozatban kért 6sszeg.
Amennyiben valtozik a bejaras mddja, ujbdl nyilatkozni kell a munkavallalonak.

Kecskeméti lakcimkartyaval rendelkezdk részére — szamla ellenében — a helyi buszbérlet
koltségét tériti a munkaltatd. A leadasra kerulé szamlan fel kell tintetni a munkavallalé
nevét és adészamat. A helyi bérlet kifizetése bérként torténik meg.
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8. Képerny6 el6tti munkavégzés

Az 50/1999. EUM rendelet alapjan a munkaltaténak védészemuveget vagy kontaktlencsét
kell biztositania azoknak a munkavallaléinak, akik tobb mint 4 o6rat dolgoznak képernyd
el6tt, és latasproblémakat tapasztalnak.

A jogosultsagot a PC-vezetbnek igazolnia kell.

A szemvizsgalatot az Uzemorvos rendeli el. Ha a vizsgalat szemuveg viselését indokolja,

Nem vezetjuk

A PMK a dolgozd szamara a szukséges lencsék és a szemuvegkeret arabol 6sszesen
maximum 40.000 Ft-ot térit meg, a PMK nevére kiallitott szamla ellenében. Indokolt esetben
felsbvezetbi engedéllyel a kifizetett 0sszeg eltérhet a szabalyzatban szerepl&tél.

9. Egyéb

Személyligy fogadooraja:

A PC-kben kihelyezett HR pultokba kerllnek bedobasra az elszamolashoz szukséges
dokumentumok/szamlak. A HR munkatarsak két naponta jarnak korbe az Uzemekbe
ugyintézés kapcsan.

Tappénz:

A betegség miatti tavollétet az els6 napon kell jelenteni a felettesnek. A tappénzes
papirokat pedig a szemeélyugynek kell leadni a munkaba allaskor. Kérjuk az igazolast
minden hénap 25-ig eljuttatni a személyligyre annak érdekében, hogy a Balogit Kift.
szamfejteni tudja a betegszabadsagot/tappénzt.
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